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FUNKTIONGSHINDERSPOLITISKT PROGRAM 2012-2016

Faststilld av kommunfullmaktige 2012-02-27, § 12

Syfte med programmet
e Att utifrain FN:s konvention om rittigheter f6r minniskor med funktionsnedsittning skapa en
gemensam syn pa tillginglighet och tydliggdra det ansvar som vilar pa samtliga kommunala
verksamheter.

e Attintegrera tillginglichet som en naturlig del 1 det dagliga arbetet.
e Att bidra till att f6rverkliga Timra kommuns vision om livskvalitet f6r alla.

Beredning

Forslag till Funktionshinderpolitiskt program har limnats pa remiss till samtliga naimnder, férvaltningar
och kommunala bolag. Handikapp- och pensionirsradet har tagit del av programmet och synpunkter
fran dessa har uppmirksammats. Programmet ska faststillas av kommunfullmiktige.

Tillganglighetens innebdord

Forindringar 1 samhallet reducerar funktionshinder, men kan dven 6ka dem 1 vissa fall. Att 6ka
tillgdngligheten for personer med funktionsnedsittning dr en grundliggande forutsittning for att nd
mailen om delaktighet, mangfald och jamlikhet.

Uttrycket tillganglighet” innebir i detta program att lokaler savil som information och en verksamhet
som helhet ir tillginglig oavsett funktionsférmaga. Det betyder exempelvis ett bemdtande utan
diskriminering och att webbplatser och elektroniska tjanster ar utformade sd att personer med
funktionsnedsittning kan ta del av dem. Det kan dven innebara att tillgangliga lokaler anordnas vid
moten/konferenser och att det finns kunskap om vad tillginglighet r for personer med
funktionsnedsittning.

Tillginglighet ar en fraga om demokrati. Jamstalldhets- och mangfaldsperspektivet ger mojligheter for
flickor och pojkar, kvinnor och min att delta pa lika villkor. Okat sjilvbestimmande ger inflytande och
delaktighet f6r manniskor med funktionsnedsattning.

Minniskor har olika férutsattningar och férmégor. Alla manniskors virde ar lika, oberoende av f6rmaga.
Formagor kan dndras frin en dag till en annan. Atgirder som frimjar f6r minniskor med
funktionsnedsittning ar till nytta f6r alla medborgare.

Nagra begrepp

Funktionsnedsittning: En funktionsnedsittning ar en nedsittning av fysisk, psykisk eller intellektuell
formaga. Den kan uppsta till £6ljd av sjukdom eller till £6ljd av en medfédd eller forvirvad skada. Sadana
sjukdomar, tillstand eller skador kan vara av bestaende eller 6vergiaende natur (Socialstyrelsen 2007).
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Funktionshinder: Ett funktionshinder 4r en begrinsning for en person 1 relation till omgivningen.
Exempel pd begrinsningar dr svarigheter att klara sig sjilv i det dagliga livet och bristande delaktighet i
arbetslivet, 1 sociala relationer, i fritids- och kulturaktiviteter, i utbildning och i demokratiska processer.
Det handlar framférallt om bristande tillginglighet 1 omgivningen (Socialstyrelsen 2007).

Funktionshindersperspektivet ir en strategi for att riva hinder och for att utforma samhillet sa att alla
kan delta. Perspektivet innebir att, i all planering och 1 allt genomférande, utga fran att minniskor ar
olika och har olika férutsittningar, behov och 6nskemal. Strategin innebir att identifiera och atgirda
hinder for delaktighet samt att integrera perspektivet i verksamheten, vilket gor att inte nya hinder
uppstar (Handisam).

Handikapp: Termen handikapp har helt utgatt fran Socialstyrelsens termbank (Termbanken innehéller
begrepp och termer som Socialstyrelsen tillsammans med Sveriges Kommuner och Landsting och
privata vardgivare beslutat att rekommendera och det avrads fran att anvinda termen som synonym for
funktionshinder).

Andel befolkning med en funktionsnedsittning
e Nistan tio procent av hela befolkningen anvinder hjalpmedel f6r att kompensera en
funktionsnedsittning (Hjilpmedelsinstitutet, 2010)

e Mellan fem och étta procent av Sveriges totala befolkning beridknas ha dyslexi, det betyder
specifika lds- och skrivsvarigheter. Fler har problem av lindrigare art. En undersékning av vuxna
som gjordes 1996, (IALS-undersckningen) visade att 8 procent i Sverige hade lag lasférmaga.
Fler pojkat/min 4n flickor/kvinnor har lis- och skrivsvarigheter (Svenska Dyslexiféreningen).

e Opver en miljon svenskar, (ca 13,2 procent) har nedsatt hérsel. 60 procent av dem ir under 65 ar
(Horselskadades Rikstorbund)

e Hur manga som ir synskadade dr oklart. Omkring 100 000 finns inskrivna vid nagon av landets
syncentraler och har ritt att lana talbocker. 10 000 prenumererar pa dagstidning pa kassett. 25
000 petsoner har band- och/eller
Daisyspelare' som bidragsberittigat hjilpmedel. Det ir ett stort morkertal om hur manga som
har problem med att lisa pa grund av synnedsattningar men som inte ér inskrivna pa nagon
syncentral (Synskadades riksférbund).

Den svenska funktionshinderspolitiken

Den svenska funktionshinderspolitiken bygger fortfarande pa den nationella handlingsplanen, Fran
patient till medborgare, som var i kraft 2000 - 2010. Regeringen bedomer att en grund for det politiska
arbetet skapats och att tillgéingligheten fOor personer med funktionsnedsittning férbittrats inom flera
samhillssektorer (Regeringens skrivelse 2009/10:166 Uppfoljning av den nationella handlingsplanen f6r
handikappolitiken och grunden f6r en strategi framat).

En Daisyspelare ir en fristiende cd-romspelare med funktioner for att ldsa och navigera i Daisytalboken. Man kan forflytta sig mellan
kapitel, underrubriker, sidor och sitta bokmirken i talboken. Bokmirken kan till exempel liggas vid favoritrecept, de bista dikterna eller
viktiga komihdg i en fackbok.

Man kan ocksi lyssna pa vanliga cd-skivor i en Daisyspelare.
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Trots det aterstir mycket arbete innan personer med funktionsnedsattning kan delta i samhallets alla
delar pa lika villkor. Regeringens strivan ar att ytterligare stirka det perspektivet i det framtida arbetet.
Regeringen avser ocksa att 6ka kunskapen om mangfald inom ramen for funktionshinderspolitiken.

Regeringens nya mal f6r funktionshinderspolitiken ar:
e En samhillsgemenskap med mangfald som grund.

e Att sambhillet utformas sa att manniskor med funktionsnedsittning i alla aldrar blir fullt delaktiga
1 samhallslivet.

e Jamlikhet i levnadsvillkor f6r flickor och pojkar, kvinnor och man med funktionsnedsittning.
Regeringen anser att dessa tre arbetsomraden ar sirskilt prioriterade;

e Attidentifiera och undanr6ja hinder for full delaktighet i samhillet f6r manniskor med
funktionsnedsittning.

o Att férebygga och bekimpa diskriminering mot personer med funktionsnedsattning.

e Att ge barn, ungdomar och vuxna med funktionsnedsittning forutsittningar for sjilvstindighet
och sjilvbestimmande.

FN-konvention

Sverige har mycket aktivt medverkat i Férenta Nationernas (FIN:s) arbete med att férhandla fram en
konvention om rittigheter for personer med funktionsnedsittning. Genomférandet av FN-
konventionen for personer med funktionsnedsittning ar en viktig del 1 det politiska arbetet.
Konventionen om rittigheter for personer med funktionsnedsittning antogs av FN ar 2006 och tridde i
kraft i Sverige 2009. Sverige har dirmed juridiskt forbundit sig att frimja, skydda och sikerstilla
rittigheter for personer med funktionsnedsittning (se bilaga 1).

Timra kommuns ansvar

Det funktionshinderpolitiska programmet ir ett styrdokument f6r kommunens alla nimnder,
torvaltningar och bolag. Arbete med tillginglighet ir en stindigt fortgaende process som maste
genomsyra en hel verksamhet. Det handlar om sjilva innehallet i verksamheten, om information,
bemoétande, kunskaper, lokaler, etc.

En tydlig ansvarsfordelning och etablerade rutiner blir avgorande for att lyckas 1 arbetet. Samtliga
forvaltningar och bolag ansvarar fOr att na uppsatta mal och genomféra relevanta atgarder. Man far for
den skull inte glomma bort att samarbete ar en viktig del 1 ett lyckat resultat.

I Regeringsformen, Kommunallagen, Plan- och bygglagen, Enkelt avhjilpta hinder, Arbetsmilj6lagen,
upphandlingslagen, socialtjanstlagen och skollagen finns lagar och regler som beror tillgianglighet

Organisation for tillganglighetsarbetet

Tillgdnglighetsansvarig vid Kommunledningskontoret kommer att arbeta strategiskt med att driva
arbetet, sprida information och integrera tillginglighetsfrigorna ut mot férvaltningar/bolag och mot
foreningar/foretag. Vinster ligger sannolikt i att samarbeta med andra kommuner.

Kommunala handikappradet, KHR, ir ett samradsorgan mellan kommunens férvaltningar och
handikapporganisationerna och har en ridgivande funktion.

Nitverk med en tillginglighetsgrupp ska starta ar 2012 och besta av tjanstemin fran kommunens
torvaltningar. Det bor dven inga representanter f6r AB Timribo och kopmannaféreningen for att lattare



@ TIMRA KOMMUN "
FORFATTNINGSSAMLING Nr KF12 4(12)

nd ut med information, 6ka kunskaperna om detta program och om enkelt avhjalpta hinder (se bilaga 2
for information om enkelt avhjilpta hinder). Tillganglighetsansvarig samordnar nitverket och arbetar
fram érliga handlingsplaner tillsammans med berdrda. Se bilaga 3 om ataganden f6r gruppen.

For att fa ett lyckat och langsiktigt resultat ar det viktigt att Timra kommuns Funktionshinderspolitiska
program blir ett levande och aktivt dokument. Planer med tillginglighetsforbattringar dr inte definitiva
utan utvecklas och férindras. Den arliga handlingsplanen ska revideras och utvirderas varje ar. Bade
Handisam och Handikappférbundet papekar vikten av samarbete 6ver férvaltningsgrinserna.

Uppfdljning

En arlig redovisning av nulige och genomforda insatser utifrin handlingsplanerna ska limnas
av respektive férvaltning och bolag till Kommunledningskontoret, senast under januari manad
varje ar, med borjan ar 2013. Tillgénglighetsansvarig sammanstiller till kommunstyrelsen och
resultatet rapporteras i arsbokslutet.

Socialstyrelsen, skolverket och statens folkhilsoinstitut kommer under de nirmaste aren att gora
studier/uppfoljningar av hur kommunerna arbetar med tillgingligheten, se bilaga4.

Inriktningsmal
Maial 1

Okad fysisk tillgiinglighet ska priglas av:

Timra kommun ska utformas sa att personer med funktionsnedsittning i 6kad utstrickning ges
forutsittningar att leva sjalvstindigt och gora egna val.

For att atgirderna ska leda till full delaktighet ska arbetet framat praglas av en forbattring 1 den fysiska
tillgangligheten.

Aktivitet:
e En utgingspunkt for arbetet dr att anvinda plan- och bygglagstiftningen (PBL) som verktyg.

e Kommunens publika lokaler och allméinna platser ska vara, sa langt det dr mojligt, fullt
tillgangliga och anvindbara for personer med nedsatt rorelse- eller orienteringsformaga vid
utgangen av 2016 utifran Boverkets regler om enkelt avhjilpta hinder (Regler om kraven
pa enkelt avhjilpta hinder finns i 8 kap 2 § andra stycket och 12 § andra stycket PBL, plan-
och bygglagen). Boverket har gett ut tillimpningsfoéreskrifter, BES 2011:13 HIN 2.

e Utoka samatrbetet med fastighetsigare/butiksdgare/foretagare
e Skapa rutiner f6r anmilan om enkelt avhjilpta hinder
Mal 2

IT och kommunikation ska priglas av:

Alla ska kunna kommunicera och hitta information utifrin sina férutsattningar.
Ny teknik ar grunden for det framvixande informationssamhallet som pa ett genomgripande satt
foérindrar vara vanor, arbetsvillkor och konsumtionsmonster.

Den offentliga sektorn anvander i allt storre utstrackning Internet f6r att kommunicera med
medborgarna i stillet for personliga moten. Med firre personliga moten 6kar behovet av att medierade
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tjanster utformas sd att alla kan ta del av dem. Nar ny teknik utformas sa att den dr anvandbar och
tillganglig ocksa f6r personer med funktionsnedsittning 6ppnar det for 6kad sjalvstindighet och aktivt
deltagande i samhillslivet.

Kunskapen och bestillarkompetensen kring tillganglighet och anviandbarhet ska stirkas i anslutning till
offentliga upphandlingar.

Aktivitet:

e Tillgingligheten till och anvindbarheten av kommunens webbplats ska Oka.

e Riktlinjer f6r kommunens allmdnna information utifran tillganglighetsaspekten ska tas fram.
Detta ska gilla all skriftlig information som till exempel hemsidor, blanketter och broschyrer.

e Medvetandegora tillginglighetsaspekten vid muntlig information, till exempel vid moten med
kund/medborgare.

e Utbildning om tillganglighet ska ges till webbredaktérer, det vill siga de som har rittigheter att
publicera texter och material pa timra.se.

e Antalet tillginglighetsanpassade skyltar i kommunens verksamheter ska 6ka; exempelvis genom
symboler, bilder, lattlist och taktil skrift, bade 1 den fysiska miljon och 1 pappersform, till
exempel kartor och informationsblad.

e Kommunens upphandlingsenhet ska verka for att tillgdnglighetsperspektivet beaktas i de egna
upphandlingarna.

Mail 3

Socialpolitiken ska priglas av:

De individuella stéden utgar i allt hogre utstrickning fran individens 6nskemal och behov och méjliggor
allt storre valfrihet. Respekt for individen och det sjilvstindiga valet ska prigla savil utformning som
utférande av insatser pa omradet. Det individuella stodet ska i 0kad utstrickning utformas sa att det
m6jligeor full delaktighet 1 samhallet.

Aktivitet:
e Jimlikhet i levnadsvillkor f6r flickor och pojkar, kvinnor och min med funktionsnedsittning ska
beaktas.

e Alla ska ha méjlighet till en bostad anpassad efter individens behov.
e All ber6rd personal ska ha kunskaper om funktionsnedsattningar och deras konsekvenser.

e Beakta Socialstyrelsens arliga 6ppna jamforelser av stod till personer med funktionsnedsattning
och arbeta fram metoder for att forbittra kommunens resultat 1 Socialstyrelsens undersékning.
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Mail 4

Utbildningspolitiken ska priglas av:

Varje barn, elev och vuxenstuderande ska ges férutsittningar att utveckla sina kunskaper sa lingt som
mojligt.

Kunskaperna om funktionsnedsittningar och hur undervisningen kan utformas efter varje barns, elevs
eller vuxenstuderandes behov ska forbittras.

En god utbildning dr mycket viktig f6r den enskilda personens framtid, f6r dennas deltagande 1
sambhillslivet och pa arbetsmarknaden. Hoga forvintningar pa alla barn, elever och vuxenstuderande ar
en viktig framgangsfaktor f6r goda utbildningsresultat. Undervisningens kvalitet ska vara avgérande for
resultaten, inte personens eventuella funktionsnedsittning.

Lirarnas kompetens dr den enskilt viktigaste faktorn f6r pedagogiska resultat i forskola, skola och
vuxenutbildning. For att barn, elever och studerande inom vuxenutbildningen med funktionsnedsattning
ska na sa langt som moijligt krivs att verksamhetens personal har relevant kunskap.

Aktivitet
e Utveckla likabehandlingsplanen och tydliggora att den inkluderar elever med

funktionsnedsittning och beaktar det funktionshinderpolitiska programmet.

e Sikerstilla att det finns tillgianglig information och undervisningsmaterial anpassat till aktuell
funktionsnedsittning.

¢ Oka medvetenhet och kunskap hos bade lirare och elever om funktionsnedsittning, genom

temadagar.

e Vid konferenser/utbildningar ska tllganglichetsperspektivet finnas med i flera aspekter: innehall,

malgrupper, planering av lokaler, etc.

Mail 5

Kultur, medier och idrott.

Mojligheten for personer med funktionsnedsittning att delta i kultur- och idrottslivet ska forbattras.
Barn med funktionsnedsittning ska som andra barn, ha méjlighet att delta i lek, fritidsverksamhet och
idrott.

Funktionshindersperspektivet ska integreras inom turismnéringen.

Aktivitet
e TFunktionshindersperspektivet ska integreras 1 den ordinarie verksamheten inom kulturomradet

och idrottsomradet.

e Kommunen ska informera foreningar som soker kommunala bidrag, att de ska arbeta f6r 6kad
tillgdnglighet samt redovisa atgirder i samband med bidragsansokan.
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e Kommunen ska utarbeta rutiner sa att tillgangligheten finns med som en naturlig del i ordinarie
informationsmaterial, till exempel turisminformationen.

Mail 6

Arbetsmarknadspolitiken

Sysselsittningsgraden for personer med funktionsnedsittning som medfér nedsatt arbetsformaga ska
oka. Minniskor med en funktionsnedsittning har ritt till arbete pa samma villkor som andra. Aven
arbetslosheten bland personer med en funktions- nedsattning som inte medfor nedsatt arbetsférmaga ar
stof.

Aktivitet
e Utveckla samverkan med naringslivet, andra forvaltningar och arbetstérmedlingen for att 6ka
mojligheterna f6r personer med funktionsnedsittning att fa arbete.

e Verka for att kommunen ir ett gott exempel for anstillningar av personer med
funktionsnedsittning, en funktionsnedsittning far inte vara ett hinder vid anstillning i

kommunen.

Mal 7

Folkhilsopolitiken

Uppfoljning av hilsans bestimningsfaktorer ska uppmarksamma halsan for personer med
funktionsnedsittning. Sjalvupplevd dalig hilsa ir tio ganger vanligare bland personer med
funktionsnedsittning an bland den 6vriga befolkningen (Folkhilsoinstitutet).

Aktivitet:
e Uppfoljningen av hilsans bestimningsfaktorer bér uppmirksamma hilsan f6r personer med
funktionsnedsittning.
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BILAGA 1
FN:s konvention om rittigheter f6r personer med funktionsnedsittning innehaller
50 artiklar.
Konventionens uppbyggnad
*  Artikel 1-4 beskriver grundliggande principer

e 5-30 dr rattighetsartiklar. De gar igenom olika omraden, till exempel hilsa, utbildning, familjeliv,
arbete, sport och fritid. Artiklarna 5-9 tar upp 6ver- gripande omraden som ar viktiga for att
kunna genomféra dessa,

* 31-50 ir procedurregler. De reglerar hur genomférande, uppfoljning och 6vervakning av
konventionen ska ga till

Konventionen handlar om att undanréja de hinder som finns i samhillet for att manskliga réttigheter ska
gilla fullt ut for personer med funktionsnedsattning. Konventionen tydliggor att ménskliga rattigheter
giller dven for personer med funktionsnedsittning. Sverige har ocksa undertecknat ett fakultativt
(frivilligt)

Protokoll som hor till konventionen. Protokollet ger enskilda individer ritt att

klaga till FN:s 6vervakningskommitté om personen anser att hans eller hennes

rittigheter har krankts.

Precis som andra konventioner pa manniskorittsomradet bygger den pa att alla méinniskor har ett
inneboende virde som inte kan dsidosittas. Alla méinniskor ar

fria och jamlika. Detta betonas i konventionens inledande delar som klargér de grundliggande
principerna. Dessa dr:

Respekt for mianniskors inneboende virde och sjilvbestimmande.

Icke-diskriminering.

Fullstindigt och faktiskt deltagande i samhillet.

Respekt f6r olikheter och accepterande av att personer med funktionsnedsattning édr en del
av den manskliga mangfalden.

Lika moijligheter.

Tillgdnglighet.

Jamstilldhet mellan min och kvinnor.

Respekt f6r den fortlopande utvecklingen av férmagorna hos barn med
funktionsnedsittning.

el e

oW
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Bilaga 2

Regler om enkelt avhjilpta hinder

Kravet pa att avhjilpa enkelt avhjilpta hinder finns i 8 kap. 2 § andra stycket och 12 § andra stycket PBL.
Boverket har gett ut tillimpningsforeskrifter, BES 2011:13 HIN 2, liank till den hittar du till héger under
Relaterad information. Dir finns ocksa lankar till Konsekvensbeskrivningen och Smaféretagaranalysen
som togs fram samtidigt med HIN 1, liksom Konsekvensutredning till HIN 2.

Vilka lokaler och platser berors?

Enkelt avhjilpta hinder ska atgirdas i befintliga byggnader som innehaller lokaler dit allmanheten har
tilltrade och pa befintliga allmanna platser.

Lokaler dit allmanheten har tilltride 4r sidana lokaler som riktar sig till, och anvinds av, allminheten
(publika lokaler). En allmin plats dr en gata, en vig, en park, ett torg eller ett annat omrade som enligt
detaljplan dr avsett for ett gemensamt behov.

Vem ir det som ansvarar?

I de flesta fall ir det byggnadens dgare, men det kan dven vara en verksamhetsutovare som hyr en lokal.

Vilka hinder ar enkelt avhjilpta?

Foreskrifterna giller om de hinder som ska undanrdjas dr “enkelt avhjilpta”. Med det menas att de ska
vara rimliga att avhjalpa med hansyn till de praktiska och ekonomiska férutsittningarna. Man ska ocksa
gbra en bedomning av de ekonomiska konsekvenserna, dessa far inte bli orimligt betungande. Olika
situationer kan bedémas olika beroende pa hur férutsittningarna ser ut i just det fallet.

Bed6émningen av ett och samma hinder kan variera 6ver tiden; ett hinder som vid en viss tidpunkt inte
bedoms som enkelt avhjilpt kan senare bedomas vara det om forutsittningarna andras. Dirfér behover
fragan om ett hinder ar enkelt att avhjilpa stindigt provas.

Vilken typ av hinder giller det?

Det handlar om att atgirda olika typer av brister i den fysiska miljon. Foreskrifterna anger vilka atgarder
som omfattas. Till f6reskrifterna finns allmidnna rad som beskriver hur bristerna kan atgirdas.

Reglerna omfattar:
mindre nivaskillnader, tunga dorrar
kontrastmarkeringar
varningsmarkeringar
skyltning
belysning

balansstod (ledstinger)

ljudmilj6 (giller f6r publika lokaler)

fast inredning (galler f6r publika lokaler)
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parkeringsplatser f6r handikappfordon (giller f6r allmin plats)

lekplatser (giller for allmin plats)

Vad hinder om hinder inte atgirdas?

Det dr kommunens (Milj6- och byggnadsnimndens) uppgift att Gvervaka att reglerna f6ljs. Milj6- och
byggnadsnimnden kan besluta om sanktioner mot den dgare som inte foljer reglerna
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Bilaga 3

Ataganden for tillginglighetsgrupp

FORFATTNINGSSAMLING Nr

Gruppen ska vara padrivande i kommunens tillginglighetsarbete och sprida kunskap ut mot

torvaltningar och nimnder om funktionshindersperspektivet. Antal méten per ar bér vara minst 4.

Aktvitet Ansvarig Tidplan uppfoljning

Ge alla nimnder och Tillginglighetsansvarig  Under ar Forsta

ledningsgrupper 2012 kvartalet

Information om varje ar

Funktionshinderspolitiska

programmet

Utse tjinstemin frin Forvaltningschefer Forsta

forvaltningarna att ingd 1 kvartalet 2012

tliginglighetsgruppen

Bilda en bred grupp iven  Tillginglighetsansvarig 2012 Fortlopande

med representanter frin med stod av

Timribo och tillgdnglighetsgruppen

kopmannaforeningen

Ge alla medlemmar i Tillginglighetsansvarig 2012 2013

gruppen kunskaper om

tliginglighetsarbetet och

funktionshinderspolitiska

programmet och FN

konventionen

Uppfoljning Tillginglighetsansvarig Limnas till
med st6d fran dvriga arsboksluten
representanter i vatje ar.
gruppen Rapportering
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Nagra punkter fran Socialstyrelsens uppféljning:

Sikerstalla att de handikappolitiska malen och skrivningar i konventionen om manskliga
rittigheter for personer med funktionsnedsittning integreras i riktlinjer, handbécker med mera,
samt att:

kommunicera resultaten frin myndighetens tillginglichetsundersokningar till kommun- och
landstingsverksamheter. Arbetet bor i sa stor utstrickning som mojligt géras gemensamt med
Myndigheten f6r handikappolitisk samordning (Handisam).

Genom studier 2013 och 2015 belysa hur skillnader i behandlingar och komplikationer 1 relation
till sjukdomstorekomst ser ut for personer med eller utan funktionsnedsittning,

Genom studier belysa hur skillnader i tillgang till socialtjanstens insatser, framférallt mellan man
och kvinnor samt mellan olika delar av landet, ser ut f6r personer med eller utan
funktionsnedsittning. Detta sker framforallt via bearbetning av registerdata, men det kan dven
bli aktuellt med kvalitativa undersékningar f6r 2015.

Nagra punkter fran Skolverkets uppf6ljning

Skolverket ska genomféra en férdjupad studie om hur férskolan méter barn med
funktionsnedsittning.

Skolverket ska folja upp hur kommuner anpassar verksamheter vid gymnasial yrkesutbildning
inom ramen for yrkesvux for att gora utbildningen tillganglig f6r vuxna med
funktionsnedsittning.

Skolinspektionen ska arligen sammanstilla erfarenheter fran regelbunden tillsyn,
kvalitetsgranskningar och arbetet med anmalningsirenden med bl.a. uppgifter om rektorers och
lirares arbete med att anpassa undervisningen efter alla elevers behov. I den man det dr mojligt
och limpligt bor ett perspektiv som relaterar till elever med funktionsnedsittning belysas.
Skolverket, Skolinspektionen och specialpedagogiska skolmyndigheten(SPSM) ska f6lja upp hur
respektive myndighet har haft ett handikappolitiskt perspektiv i sina verksamheter.

Nagra punkter fran Statens folkhilsoinstituts uppfoljning

Den sjilvskattade hilsan bland gruppen individer med funktionsnedsittning, aven i férhallande
till 6vriga befolkningen. Det sociala deltagandet bland personer med funktionsnedsittning, dven i
torhallande till 6vriga befolkningen.

Ekonomiska villkor hos personer med funktionsnedsittning, aven i férhallande till Gvriga
befolkningen.

Den sjilvupplevda hilsan hos forildrar med funktionsnedsittning, dven i forhallande till 6vriga
torildrar.

Den sjilvupplevda hilsan hos forildrar som har barn med funktionsnedsittning, dven i
torhallande till 6vriga foraldrar.

Antalet kommuner med styrdokument dar folkhilsoaspekter lyfts fram for personer med
funktionsnedsittning.

Antalet kommuner som bedriver ett hilsofrimjande och férebyggande arbete riktat mot
personer med funktionsnedsittning.
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